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REGLAMENTO


COMISION DE FINANZAS

COLEGIO DE MEDICOS VETERINARIOS

DE PUERTO RICO


Una organización sin fines de lucro como CMVPR (Colegio de Médicos Veterinarios de Puerto Rico) es una entidad sin un objetivo lucrativo dedicada a cumplir metas con fines de servicios en una manera eficiente y efectiva.


La contabilidad es un servicio designado a acumular, medir y comunicar información financiera sobre organizaciones para tomar así decisiones.


Los Gerentes Administradores son comisiones, individuos o comunidades formadas que son responsables de supervisar día a día las operaciones de la organización y que utilizan información de contabilidad interna.


Contabilidad gerencia en el Colegio es un área de contabilidad que asiste a la Comisión de Finanzas en el proceso de toma de decisiones, planificaciones, contratos, presupuestos, persona y programas de evaluación.

Artículo I:

AUTORIDAD
La Comisión de Finanzas del Colegio de Médicos Veterinarios de Puerto Rico, en lo adelante del presente documento denominada como la “Comisión”, se crea por virtud del Capítulo XII, Artículo 43 del Reglamento del Colegio de Veterinarios de Puerto Rico aprobado el 9 de noviembre del 1986.

Artículo II:

COMPOSICION

La Comisión de Finanzas estará compuesta por tres (3) colegiados electos por la Asamblea General Anual del Colegio de Médicos Veterinarios por mayoría simple de los Colegiados presentes (Cap. XII Art. 43).

El Tesorero es miembro de la Comisión de Finanzas con voz, pero sin voto (Cap. VII, Art. 29.6).

Artículo III:

TERMINO DE LOS MIEMBROS

Al constituirse inicialmente se elegirá un miembro por un año, otro por dos (2) años y un tercero por tres (3) años, de manera que del segundo año en adelante la Asamblea solo tendrá que elegir un miembro por tres (3) años, y cualesquiera reemplazos fuesen necesarios, siendo permitida la reelección de los miembros que hayan estado en funciones.  En caso de que la Asamblea no pueda elegir un nuevo miembro la Junta de Gobierno tendrá la potestad de designarlo (Cap. XII, Art. 43).

Artículo IV:

OFICIALES

Al término de dos años como miembro de la Comisión, este puede ser electo como Presidente de la misma.  De no ser así, otro miembro de la Comisión puede ser elegido por acuerdo mutuo.  El puesto de Tesorero no podrá ser elegible para cubrir la posición de Presidente de la Comisión.

Artículo V:

REUNIONES

La Comisión se reunirá una vez de cada tres (3) meses, disponiéndose que podrá efectuar reuniones especiales cuando la mayoría de sus miembros así lo determinen.  La primera reunión debe asistir el Presidente (o representado por el Presidente-Electo), Tesorero y los miembros de la Comisión de Finanzas y el contable.

El contable debe reunirse cada tres (3) meses 
con la Comisión de Finanzas.

Artículo VI:

OBJETIVOS, FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES
La Comisión de Finanzas evaluará en sus reuniones las finanzas del Colegio y con particular énfasis en el seguimiento prudente del presupuesto anual; señalará dicha Comisión en sus informes a la Junta de Gobierno la necesidad de efectuar ajustes de presupuesto y/o de gastos del Colegio.

Las decisiones que envolvieron transacciones financieras 
deberán tomarse con el visto bueno de dos de sus tres miembros y deberán ser informadas a la Junta de Gobierno para que ésta a su vez pueda autorizar al Presidente y al Tesorero a representar oficialmente al Colegio en las transacciones a ser efectuadas.

Cuando la Comisión de Finanzas lo considere necesario, por razón de la importancia de la decisión a tomarse, o cuando la Junta de Gobierno no autorizare al Presidente y al Tesorero a ejecutar una decisión financiera, la Comisión podrá solicitar del Presidente del Colegio, y éste vendrá obligado a convocar una Asamblea Extraordinaria para que en ella se decida, por mayoría simple, el paso a tomarse.  Así también podrá consultarse a la matrícula, a través de un referéndum, cuando la Comisión de Finanzas así lo requiera, siempre que se sigan las pautas para la celebración de un referéndum (Cap. XII, Art. 43).

La Comisión tiene el objetivo de desarrollar normas y procedimientos, al igual que directrices y guías generales de índole financiera, con el propósito de propiciar un efectivo control interno de los fondos del Colegio de Médicos Veterinarios de Puerto Rico, asegurar un ejercicio contable a tono con las normas generalmente aceptadas de contabilidad, y mantener una condición financiera y operaciones a tono con la filosofía del Colegio de Médicos Veterinarios de Puerto Rico actual o prospectiva.

La Comisión tiene función de hacer recomendaciones y ayudando así al Tesorero a la vez que evalúan sus actividades.

La Comisión tendrá la función de requerir de tiempo en tiempo al Tesorero del Colegio de Médicos Veterinarios de Puerto Rico, la presentación de aquellos informes que reflejan la condición financiera y operaciones del Colegio de Médicos Veterinarios de Puerto Rico con el propósito de evaluar, interpretar y diseminar dichos informes a la luz de la política e intereses del Colegio de Médicos Veterinarios de Puerto Rico.  Dichos informes incluirán: incluyeran 
pero no estarán necesariamente limitados a los siguientes: Estado de Ingresos y Egresos, Estado de Cambios en la Posición y Notas a dichos Estados.  Además, requerirá al Tesorero la presentación de presupuestos de Ingresos y egresos y Afluencia de Fondos.  La Comisión tendrá facultad para inspeccionar, sin aviso previo, los libros de contabilidad del Colegio de Médicos Veterinarios de Puerto Rico.

La Comisión, en consulta con la Junta de Gobierno del Colegio de Médicos Veterinarios de Puerto Rico, tendrá facultad para gestionar o delegar al Tesorero la contratación del debido asesoramiento financiero, legal, contaduría, y auditoria externa que puedan asistir la Comisión en el Tesorero en sus objetivos, funciones y responsabilidades respectivas de acuerdo con los intereses  Colegio de Médicos Veterinarios de Puerto Rico.

Ninguna transacción 
mayor de ($5,000.00) cinco mil dólares debe ser hecha por el Tesorero sin consultar con la Comisión de Finanzas.  Cantidades menores, pueden ser consultadas a la discreción de la Junta de Gobierno del Colegio de Médicos Veterinarios de Puerto Rico.  

Toda solicitud de requisiciones debe hacerse en forma escrita, donde incluya la descripción del artículo(s).  La evaluación de las requisiciones será basada en tres (3) estimados del costo sometido a la Comisión de Finanzas. 

Previo a que los Comités y las Comisiones sobrepasen su presupuesto del año, la Comisión de Finanzas enviará un aviso por escrito.

Artículo VII:

DEL FONDO ESPECIAL PARA SEGUROS, SOCORRO,

AYUDA MUTUA Y SEDE DEL COLEGIO

Los fondos que se produjeran para formar este Fondo Especial para Seguros, Socorros y Ayuda Mutua y Sede del Colegio serán administrados por la Tesorería del Colegio, con el asesoramiento de la Comisión de Finanzas, y las disposiciones y órdenes de la Junta de Gobierno.

La Comisión de Finanzas adoptará aquellas reglas internas, con la aprobación de la Junta de Gobierno que faciliten y aumenten la eficiencia de las funciones del Fondo Especial para Seguros, Socorros, Ayuda Mutua y Sede del Colegio de Médicos Veterinarios de Puerto Rico.

Artículo VIII:

FONDO MONTE PIO – TRASFONDO

A.
El Reglamento según impreso en el 1994 relata en su Cap. XII Art. 44 que un por ciento de ingresos por concepto de cuotas será destinado a un fondo especial para socorro y/o seguros y/o ayuda mutua.  El artículo estipula que en el caso de que la Asamblea General aprobara un tributo para estos fines no será entonces necesario separar dicho por ciento de la cuota de los colegiados.

B.
El Cap. XVI del mismo reglamento establece que el fondo especial será administrado por la Tesorería del CMVPR con el asesoramiento de la Comisión de Finanzas y las disposiciones de la Junta de Gobierno.

1. El Art. 58 de este capítulo 
que los ingresos del fondo pueden provenir de las cuotas, contribuciones donadas para estos fines, beneficios de inversión y/o ingresos que la Asamblea General determine.

2. El Art. 59 estipula que el colegiado tiene que estar al día en sus obligaciones para el colegio.

3. El Art. 60 delega en la Comisión de Finanzas el adoptar reglas internas con la aprobación de la Junta de Gobierno para la administración del fondo de ayudas.

C.
La Resolución ASA-01-00 describe que el fondo de ayuda especial para seguros, socorros y ayuda mutua nunca ha sido implementado.  Dicha resolución resuelve delegar en la tesorería y la Comisión de Finanzas la preparación de un Reglamento interno para el fondo que se conocerá como Fondo Monte Pío.  Los cambios futuros a este Reglamento deberán ser aprobados por la Junta mediante mayoría extraordinaria.  Siguiendo este cometido, la Comisión de Finanzas ha preparado el siguiente reglamento interno para el manejo del Fondo Monte Pío.

METAS Y FINES DEL FONDO MONTE PIO:

A.
El fondo Monte Pío será creado con el propósito de ayudar con los gastos funerarios a la familia de los colegiados en el momento en que este fallezca.

B.
La menta
 será de
 otorgar ($1,000.00) mil dólares al beneficiario dentro de los 90 días post defunción del colegiado.  Esta cantidad puede cambiar según lo estipule la Junta de Gobierno.  Cambios en esta cantidad serán informados junto con el cobro de la cuota del año en que el cambio tome efecto.

C.
El colegiado determinará previamente al CMVPR el beneficiario de dicha ayuda.  Si hay más de un beneficiario, el fondo se repartirá según lo estipulado por el colegiado.

ORIGEN Y MANTENIMIENTO DEL FONDO MONTE PIO

A.
Los fondos originales fueron transferidos de uno de los certificados de ahorro (CD) del CMVPR.

B.
Los fondos pueden estar ubicados en un fondo mutuo de alta seguridad (“Mutual Funds”) o en una cuenta de ahorro 
dependiendo lo que la tesorería considera beneficioso en el momento.

C.
El Fondo Monte Pío se mantendrá gracias a:

1. Los intereses generados por la cuenta o vehículo de inversión.

2. Contribuciones de los colegiados y familiares y amigos.

3. En caso de considerarse necesario para la perpetuidad del fondo, se podrá requerir que una partida de $5.00 proveniente de la cuota anual de los miembros activos del Colegio sea destinada para el Fondo Monte Pío.  Esta decisión será implantada por la Junta a sugerencia de la Comisión de Finanzas.

D.
En el evento en que no hallan suficientes fondos para otorgar $1,000.00 a cada beneficiario
, los fondos existentes en la cuenta se dividirán entre las familias cualificadas en partes iguales.

ELEGIBILIDAD DEL COLEGIADO

A.
Serán elegibles Colegiados activos y miembros vitalicios.

B.
No serán elegibles Colegiados inactivos y aquellos inscritos facturados como residentes fuera del país.

C.
El Colegiado deberá estar al día en todas sus obligaciones al momento de su defunción.  Deudas pendientes podrán ser restadas del monto correspondiente previo a ser desembolsadas al beneficiario, el restante de estas deudas se considerarán no cobrables.

DESIGNACIÓN DE BENEFICIARIOS

A.
El CMVPR incluirá junto con el cobro de la cuota anual, un formulario para que el Colegiado designe o cambie el beneficiario.

B.
Todo Colegiado nuevo al momento de pagar su primera cuota podrá completar el formulario para designación de beneficiarios.

C.
Todo Colegiado podrá cambiar en cualquier momento a su beneficiario solicitando y completando el formulario para estos fines.

D.
El formulario para la designación de beneficiarios estará disponible en la Sede del Colegio.

E.
El Colegiado podrá designar hasta cuatro (4) beneficiarios y los por cientos del beneficio a ser pagado completando el formulario.  Los beneficiarios serán notificados mediante correo certificado a la dirección 
que aparezca en el formulario.

F.
En caso de que los peticionarios sean menores de edad, el fondo se mantendrá hasta cumplir la mayoría de edad de acuerdo a las Leyes de Puerto Rico o el albacea que el Colegiado designe.

G.
En caso de que el Colegiado no tenga beneficiarios o no hubiese reclamado
 dentro de seis (6) meses del fallecimiento del Colegiado, la Junta de Gobierno podrá:

1. Otorgar los fondos a las Becas de Investigación de Estudiantes de Medicina Veterinaria y/o Veterinarios.

2. La cantidad se quedará en el Fondo Monte Pío o entidad que la Junta de Gobierno recomiende.

RECLAMACION DE BENEFICIOS

A.
El beneficiario deberá reclamar el pago al CMVPR dentro de los primeros 30 días 
luego del fallecimiento del Colegiado.

B.
El beneficiario deberá presentar al CMVPR dentro de los primeros 60 días
 post defunción del Colegiado:

1. Hoja de reclamo de beneficios emitida por el CMVPR.

2. Copia de certificado de defunción del Colegiado.

3. Identificación que verifique su edad.

C.
Verificada la defunción del Colegiado y la identidad del beneficiario, el CMVPR tendrá hasta 90 días post defunción del Colegiado 
para hacer el desembolso en forma de cheque al beneficiario.  Se emitirán cheques individuales.

D.
El beneficiario firmará una hoja de trámite certificando el desembolso.

E.
Reclamos no completados y/o cantidades (cheques) no reclamados en seis (6) meses post defunción del Colegiado serán reintegradas al Fondo Monte Pío o a la entidad que la Junta de Gobierno recomiende.  

ADMINISTRACION DEL FONDO

A.
El Fondo Monte Pío será custodiado por el Comité de Finanzas y su utilidad, estabilidad y uso se evaluará cuantas veces sea necesario para salvaguardar su efectividad como fondo de ayuda indirecta al Colegiado.

B.
Los formularios se enviarán por primera vez con el cobro de la cuota del año 2002.  Se aceptarán reclamos a partir del 1ro de enero del 2002, estipulándose que el formulario de designación de beneficiarios este completado y que la defunción haya ocurrido en o posterior al 1ro de enero del 2002.

FONDO DE BECAS

TRASFONDO

A.
El Cap. XIII en su Art. 45.8 estipula que la Junta de Gobierno podrá efectuar donativo hasta un máximo de ($500.00) quinientos dólares por institución peticionaria y hasta un máximo total de ($2,000.00) dos mil dólares por año.  Suponiéndose que en caso de excepcional mérito podrá efectuar una donación de hasta ($1,000.00) mil dólares a un solo peticionario.

B.
La resolución 02-ASA-94 define la creación de un fondo de becas.

C.
El momento apropiado ha llegado para la creación de un reglamento interno para otorgar estas becas.  Se comenzará a otorgar becas para investigación.  Otro tipo de beca podrá ser incluido en un futuro a ser determinado por la asamblea y definido por la Comisión de Finanzas con aprobación de la Junta de Gobierno.

REQUISITOS, METAS Y DESEMBOLSOS

PARA BECAS DE INVESTIGACION

A.
Los candidatos serán estudiantes veterinarios, médicos veterinarios colegiados activos y en status Bona Fide.

B.
El candidato deberá de ser un residente de Puerto Rico como define el Departamento de Hacienda.

C.
La solicitud consistirá de:

1. Una propuesta indicando la relevancia del proyecto que pueda afectar la medicina-veterinaria en la Isla.

2. Carta de presentación resumiendo el trasfondo del candidato.

3. Evidencia de residencia en Puerto Rico; preferiblemente evidencia de radicación de planilla contributiva del candidato o su guardián (padres) en la Isla.

D.
La solicitud para tal 
beca puede ser recogida
 en la Sede del CMVPR.

E.
El solicitante podrá ser requerido para una presentación oral y escrita de los resultados del proyecto.

F.
Las propuestas y cartas de presentación deberán ser sometidas en o antes del 15 de febrero para fondos a ser distribuidos en mayo 30 del mismo año.

G.
La cantidad de dinero será determinada por los méritos y relevancia del proyecto.  El solicitante puede indicar en su carta de presentación, la cantidad que interesa.

H.
Anualmente se destinarán ($5,000.00) cinco mil dólares del presupuesto general para el fin de becas de investigación.

I.
Los fondos no tienen que ser distribuidos en su totalidad cada año.  Fondos no distribuidos pasarán al presupuesto general del COLEGIO; no son acumulativos.

J.
Los fondos pueden ser repartidos entre varios solicitantes a recomendación de la Comisión de Finanzas y aprobación de la Junta de Gobierno.

K.
Toda documentación de beca llevará el nombre del Colegio de Médicos Veterinarios de Puerto Rico así acreditando a este como el donante.

L.
El fondo para Becas de Investigación  no podrá ser utilizado para:

1. Uso personal.

2. Pago de otras deudas.

3. Compra de equipos o accesorios.

4. Asuntos que envuelvan tópicos políticos o religiosos.

M.
No se considerarán fondos adicionales para la continuidad del proyecto excepto bajo la aprobación de la Junta de Gobierno y la Comisión de Finanzas.

N.
En caso de que el proyecto no sea llevado a cabo, la Universidad, Institución y/o persona que solicitó la beca de devolver los fondos ofrecidos.  De no hacerlo, se tomará acción legal contra el solicitante y este deberá pagar los gastos del abogado.

�Revisión 2014


�Eliminar y añadir Oficial Ejecutivo .


�eliminar


�,  cuando esta lo estime necesario.


�, fuera del presupuesto, 


�eliminar y añadir , 


�, fuera del presupuesto, 


�estipula


�meta


�eliminar


�eliminar y añadir de ahorro


�Eliminar y añadir el beneficio


�Eliminar y añadir , no residentes y afiliados. 


�Eliminar. 


�Eliminar y añadir a la información de contacto


�Eliminar y añadir completado la reclamación


�Eliminar y añadir 6 meses


�Eliminar y añadir 6 meses


�Eliminar


�Eliminar


�Eliminar


�Eliminar 


�Eliminar y añadir
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